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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
PROGRAMA ARTICULACION LA EDUCACION MEDIA
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Maria Camila Diaz Mesa

Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.5777814

Periodo: 15 de febrero al 11 de marzo de 2024.

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de marzo
de 2024:

OBLIGACION # 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacidn presencial y
con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segln el procedimiento de ejecucién
de la formacion.

Se realizaron sesiones de formacidn profesional integral y de acompafiamiento de los siguientes
programas de formacién, haciendo uso de las plataformas como Sofia plus y Territorium.

Ficha: 2710809

Programa: Técnico en

Asistencia Administrativa.

Competencia: Tramitar correspondencia de acuerdo con procesos técnicos y normativa.
Fase: Ejecucion.

Fechas: 7 de marzo 2024.

Se realiza acompaifiamiento técnico pedagdgico en la siguiente institucidon educativa:

Institucidn Educativa: Santa Teresita.
Programa: Técnico en asistencia administrativa.

Fecha: 1 marzo de 2024

Institucién Educativa: Colegio Gimnasio Moderno
Programa: Técnico en asistencia administrativa
Fecha: 19 de febrero 2024

Institucidn: |IE Aguaclara
Programa: Técnico en Asistencia Administrativa
Fecha: 5 marzo de 2024

Ficha: 2917216
Programa: Técnico en Asistencia Administrativa

Institucién Educativa: IE Alfonso Lopez Pumarejo
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Fechas:23,26 febrero 2024

1 marzo 2024
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26 febrero 2024 ( se cancela visita debido a paro en la via.)

OBLIGACION # 2: Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o
redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacidn de proyectos formativos,
la elaboracién de planeaciones pedagdgicas, el instrumento deevaluacién, material de
apoyo, y demas items necesarios para la planeacién y ejecucién dela formacién profesional
integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Se participd en los encuentros programados por la Coordinacién Académica.

-Fecha: 8,22 marzo 2024
Actividad: Desarrollo Curricular, Reunién de Planeacidn, planeaciéon de instituciones asignadas, etc.

8 marzo 2024
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OBLIGACION #3 :

C. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales y
necesidades del Centro.

Para el presente mes se desarrolld participacion en los procesos de induccidn de aprendices de las
sedes.

Grado 10°

Ficha: 2917216

Fase: Induccion

Programa: Técnico en Asistencia Administrativa

Institucién Educativa: IE Alfonso Lopez Pumarejo.

Competencia: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

Resultado de aprendizaje: Identificar la dindmica organizacional del Sena y el rol de la formacidn
profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.

Fecha: 4,11,18 marzo 2024

Grado 10°

Ficha: 2917247

Fase: Induccion

Programa: Técnico en Asistencia Administrativa
Institucién Educativa: IE Aguaclara

Competencia: Resultado de Aprendizaje de la Indgccién.
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Resultado de aprendizaje: Identificar la dindmica organizacional del Sena y el rol de la formacién
profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.
Fecha: 6,13,20,27 marzo 2024.

4 marzo 2024

6 marzo 2024
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OBLIGACION # 8 Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucién en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del
informe final de gestion y demas documentos necesarios para la liquidacién del contrato.

Durante el periodo objeto de pago se realizé entrega en los y formas dispuestas por la
coordinacién académica, Se realiza cargue en SECOP Il

OBLIGACION # 11: Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.

Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promociéon y divulgacion
institucionales, ferias, divulgacién oferta regular, redes sociales institucionales y de centro.
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OBLIGACION # 14: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Apoyo a matricula para los diferentes programas con articulacion y gestién documental del centro.
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